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Functieomschrijving Huishoudelijk medewerker ‘Plus’ 
 
 

 

Doel functie 
Het verlenen van ondersteuning bij het huishouden van de klant thuis. Hierdoor wordt de 

zelfredzaamheid zoveel mogelijk gestimuleerd en/of in stand gehouden. Daarnaast wordt 

zorggedragen voor een schoon huis en is er een signalerende en organiserende functie. 

 

Inhoud functie 
-     Verrichten van huishoudelijk werk 

-     Reinigt en strijkt kleding en linnengoed 

-     Stimuleert de zelfredzaamheid van de klant. 

-     Maaltijden voorbereiden 

-     Helpen en toezien op verzorging van zichzelf en van het gezin. 
 

Functie-eisen 
-     Je hebt kennis en ervaring met huishoudelijke taken en werkzaamheden 

-     Kennis van richtlijnen over veiligheid, hygiëne en het gebruik van 
schoonmaakmiddelen 

-     Kunt eigen initiatief nemen qua werkzaamheden 

-     Je hebt een afgerichte opleiding in de zorg, zoals Thuishulp A, Helpende (niveau 2) 

Verzorgende B of vergelijkbare opleiding 

 

Competenties 
-     Goede beheersing van Nederlandse taal in woord en geschrift 

-     Is in staat ordelijk te werken 

-     Is in staat om te gaan met de complexiteit van de klant en hier een sturende rol in te 
nemen 

-     Heeft een flexibele werkhouding 

-     Respecteert de privé omgeving van de cliënt 

-     Methodisch en planmatig werken 

-     Is in staat problemen te signaleren en handelend op te kunnen treden 

-     Kan organisatie van huishouden gedeeltelijk of geheel overnemen 

 

Salariëring: 
 

- Conform CAO VVT  

- Salariëring volgens FWG 15 
 


